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Vrijzinnige geloofsgemeenschap Amersfoort
Samenwerkingsgemeente van Doopsgezinden,
Remonstranten en Vrijzinnig protestanten

Johanneskerk in Amersfoort zoekt predikant

Inleiding

De Johanneskerk is een vrijzinnige gemeente in Amersfoort. We bestaan in
hoofdzaak uit drie denominaties: Remonstrant, Doopsgezind en Vrijzinnig
Protestant, iedere geleding met haar eigen kleur en traditie. Amersfoort is een
mooie stad met een fijn woon-werkklimaat, op de grens van de Randstad en de
Biblebelt. Ons kerkgebouw staat midden in de stad: naast het stadhuis en het
café, bijna in de winkelstraat, met de daklozenopvang om de hoek. Doordeweeks
wordt het gebouw verhuurd aan de dagbesteding van GGZ-Centraal. Onze
gemeenteleden komen uit de stad en de regio.

Wie zijn wij?

Wij zijn een gemeente die vanuit een Bijbels geinspireerd en divers beleefd
geloof wil bijdragen aan een hartelijk, rechtvaardig en verdraagzaam leefklimaat
in de gemeente, in onze eigen levens en in de samenleving.

We zijn een open en tolerante gemeente met veel aandacht voor elkaar en
onderlinge contacten. Iedereen is welkom in de Johanneskerk. De organisatie
van het gemeenteleven wordt door de leden en vrienden uitgevoerd.

Wie zoeken wij?

Wij zoeken een theoloog die de huidige tijd kan lezen, die voorgaat in
kerkdiensten en samen kan werken met de aan de gemeente verbonden musici.
De voorganger is iemand die het geestelijk leven van de gemeente inspireert,
zowel in de diensten als doordeweeks.

Onze gemeente is in ontwikkeling en zal er over tien jaar anders uitzien dan nu.
Dus zoeken we een predikant die oog heeft voor veranderingen in kerk en
maatschappij. Iemand die weet heeft van nieuwe theologische ontwikkelingen en
die weet te verbinden met wat zich voordoet.

We zoeken iemand die in of nabij Amersfoort woont of bereid is daar te gaan
wonen.

Profiel gemeente

Algemeen

e De Johanneskerk is een samenwerkingsgemeente van Doopsgezinden,
Remonstranten en Vrijzinnig Protestanten (wijkgemeente van bijzondere aard
van de Protestantse Gemeente Amersfoort (PGA)). We hebben ca. 180 leden
en vrienden (25 Doopsgezinden, 60 Remonstranten, 65 PGA en 30 vrienden



van de Johanneskerk). 57 procent is ouder dan 70 jaar. Dit jaar hebben
tijdens de Pinksterviering drie mensen belijdenis gedaan.

e Wij onderhouden de band met de drie landelijke kerken en laten ons
inspireren door elkaars tradities. Mensen die niet kiezen voor een van de drie
denominaties zijn vriend van de Johanneskerk. Zij hebben dezelfde rechten
als leden.

e De gemeente onderhoudt contact met andere Amersfoortse kerken en
kerkelijke en diaconale/maatschappelijke organisaties.

Vieren

e Muziek is een wezenlijk onderdeel van onze vieringen. De Johanneskerk is
daarom blij te kunnen beschikken over professionele musici. Ook
gemeenteleden hebben geregeld een muzikale inbreng in diensten.

e Er zijn drie vaste professionele organisten betrokken bij de Johanneskerk, van
wie er één in dienst is. Er is een cantorij die enkele keren per jaar zingt,
onder leiding van een professionele cantor.

e Voor de diensten is er een concept orde van dienst, ontwikkeld door de
werkgroep liturgie. Hiervan kan worden afgeweken.

¢ Omdat de bezoekers van de vieringen verschillende achtergronden hebben,
bestaan er verschillende verwachtingen ten aanzien van de vieringen. Deze
verscheidenheid onderkennen we en willen we recht doen.

¢ Negen keer per jaar verzorgt de Ruimteviering met mensen van de
Johanneskerk de dienst, die qua vorm verschilt van de reguliere diensten. Zie
www.ruimteviering.nl

e Eens per twee weken is er kinderkring. De kinderkring (ca. zeven kinderen)
wordt geleid door gemeenteleden.

e Alle diensten worden gestreamd.

Ontmoeten

e Eris veel onderlinge betrokkenheid en aandacht voor elkaar. De
gemeenteleden kunnen elkaar behalve op zondag en in de gespreksgroepen
ontmoeten op het jaarlijkse gemeenteweekend en bij de maandelijkse
maaltijden en in de gespreksgroepen.

e Voor het omzien naar elkaar bestaat er een systeem van contactpersonen.
Ook de predikant heeft een pastorale taak en rust de contactleden toe.

Dienen

e Eris een actieve diaconie. Er wordt, met betrekking tot diaconale doelen,
geprobeerd evenwicht te vinden tussen de eigen gemeente, de stad
Amersfoort en grotere verbanden (landelijk en internationaal). De diaconie
geeft ook individuele hulp en met enige regelmaat noodhulp.

Leren

e Er zijn gespreksgroepen: literatuur, filosofie, doopsgezind, remonstrants, 60-
plusvrouwen, 20-pluseetgroep. Er is ruimte voor nieuwe initiatieven. De
meeste groepen functioneren zonder directe betrokkenheid van de predikant.

Organisatie en beleid

¢ De samenwerking tussen de drie denominaties en de positie van de vrienden
van de gemeente is beschreven in een reglement.
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De gemeente wordt bestuurd door een kerkenraad, bestaande uit
vertegenwoordigers van de drie denominaties, de vrienden van de
Johanneskerk en de predikant.

Er zijn werkgroepen voor liturgie en diaconie, de werkgroep Groene Johannes,
een kunstcommissie, een Adviescollege en een Financiéle Commissie.

Het wordt moeilijker om vrijwilligers te vinden voor bestuurlijke taken. Dit
kan ertoe leiden dat we bepaalde activiteiten niet meer doen of zullen
uitbesteden.

Tien keer per jaar verschijnt een gemeenteblad (Johannesbrief, op papier) en
wekelijks een e-mail-nieuwsbrief (Johannesmail). En er is een website,
www.Johanneskerk.nl

Er is een jeugdwerker voor de tieners (ca. vijf), voor twee uur per week tot
augustus 2025.

De zakelijke kant van de samenwerking is ondergebracht bij de Stichting
Financiéle Samenwerking Johanneskerk. Het bestuur hiervan valt samen met
de kerkenraad met uitzondering van de predikant.

We verhuren het gebouw intensief, zowel voor vergaderingen en concerten (‘s
avonds en in het weekend) als ten behoeve van een dagbesteding van GGZ-
centraal (op werkdagen).

Op zaterdagen wordt de Johanneskerk ongeveer twee keer per maand
gebruikt door een Ethiopisch Orthodoxe Gemeente.

Er is een beleidsplan tot en met 2027.

Profielschets Predikant

Als je denkt: Dit is mijn gemeente!, aarzel dan niet om te reageren, ook als je
niet volledig voldoet aan onderstaand profiel.

Wij bieden:

een vitale gemeente in een aantrekkelijke stad;

een rechtspositie volgens een van de drie landelijke kerken;

diverse mogelijkheden voor contact met collega-predikanten binnen de drie
denominaties.

Wij zoeken een predikant met academisch niveau, een afgeronde kerkelijke
opleiding en een pastorale training. Een predikant (x/v/m) die:

nieuwe ontwikkelingen in de theologie en in de maatschappij op een
vrijzinnige wijze en met een open geest tegemoet treedt en toepast op het
gemeenteleven;

geinteresseerd is in de drie denominaties en de bijzonderheden van elk van
hen respecteert;

verbindend is, goed kan communiceren met de kerkenraad en met
vrijwilligers, en participeert in overleggen met andere Amersfoortse kerken,
religieuze stromingen en diaconale organisaties;

visie heeft op kerk-zijn in deze tijd, ook voor jongeren, twintigers en
dertigers;

wil samenwerken met de organisten, waarbij beide partijen elkaars expertise
erkennen.

De predikant zal worden aangesteld voor 60 a 80 procent. De predikant moet
beroepbaar zijn binnen een van de drie landelijke kerken. De werkzaamheden
zijn:

op een inspirerende en samenbindende manier voorgaan in erediensten (bij
een aanstelling van 60 procent ca. 27 keer per jaar);

3


http://www.johanneskerk.nl/

e het geestelijk leven stimuleren, ook buiten de zondagse diensten;

e pastoraat verlenen aan hen die dat nodig hebben en de contactleden daarbij
ondersteunen;
ondersteuning geven aan vrijwilligers binnen de gemeente;
het begeleiden naar doop, belijdenis, het zegenen van relaties en de
begeleiding van uitvaarten.

De Johanneskerk faciliteert sinds juni 2023 de pioniersplek Café Veerkracht
(gefinancierd door o.a. de PKN) waarvan de huidige predikant de voortrekker is
voor een dag per week. De nieuwe predikant kan desgewenst de pioniersplek
overnemen. De pioniersplek is een community voor inspiratie, zin en betekenis,
levensvragen en verbinding voor twintigers en dertigers. Zie
www.Cafeveerkracht.nl

Meer informatie over de gemeente - het jaarverslag 2023, de jaargids 24/25
en het beleidsplan - kan opgevraagd worden bij secretaris Laura van Rossum
du Chattel (secretaris@johanneskerk.nl).

Informatie over de vacature kan ingewonnen worden bij voorzitster van de
beroepingscommissie Desiree Berendsen (secretaris@johanneskerk.nl of
06 8333 5867).

Reageren kan tot en met 16 oktober 2024.
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